RETREP PR
n Sordoshy sooidiry Tord

POHODA

o poskytnuti prispevku na aktivaénd finnost’ formou dobrovol'nickej sluzby
podl’a § 52a zdkona & 5/2004 Z. z. o sluzbich zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov

¢. 16/§ 52a/2011/NP V-2

uzatvorena medzi

Urad price, socidlnych veei a rediny Zvolen |
Adresa ; J.Jiskru 6, 960 09 Zvolen

V zastupeni : Mgr.Dagmar Bellova PhD., riaditel'’ka tiradu
1CO; 37 949 560

Bankove spojenie: Statna pokladnica, Bratislava ¢. uctu:7000129260/8180
DIC: 2021776 218
(dalej fen ,irad PSVR “)

a

Pravnickou/fyzickou osobou: Domov déchodcov a domov socialnych sluZieb

Adresa: Zahonok €. 3205/2, 960 01 Zvolen

Zastupena: PhDr. Maria Machayova, $tatutarny zastupcea
ICO: 00 648 515

Bankové spojenie: Statna pokladnica  (¢tu: 7000397644/8180
DIC: 2021346294

(dalej len ,,PO/FO* a spolu s Gradom PSVR dalej len ,,i¢astnici dohody*)

Clanok I
Predmet dohody

1. Predmetom dohody je tprava prav a povinnosti téastnikov dohody pri zabezpeCeni realizacie
aktivaéne] &innosti formou dobrovolnicke) sluzby podfa § 52a  zdkona ¢. 5/2004 £, z.
o sluzbach zamestnanosti a o zmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorfich
predpisov (d'alej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti®)
V zmysle
Operaéného programu Zamestnanost' a socidlna inkluzia
Prioritnd os €. 1 : Podpora rastu zamestnanosti
Opatrenie ¢.1.1.: Podpora programov v oblasti zamestnanosti a rieSenia nezamcestnanostl a
dlhodobej nezamestnanosti

Clanok TI
Utel dohody

1. Ugelom dohody je poskytnutie prispevku na aktivadni &innost’ formou dobrovolnicke] sluzby.

2. PO/FO berie na vedomie, ze financény prispevok, a to aj kazda jeho Cast, je verejnym
prostriedkom Slovenskej republiky podla osobitného predpisu (§ 2 pism. a zdk. €. 523/2004 Z.z.
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o rozpoftovych pravidldch verejne] sprdvy aozmene adoplneni niektorych zakonov).
Nenavratny finanény prispevok pozostiva z prispevku zo S$fatneho rozpoftu SR
a z prispevku z Eurdpskeho sociilneho fondu (dalej len .ESE™) v pomere 15% : 85%. Na
pouzitie tychto prostriedkov, kontrolu pouzitia tychto proswriedkov a vymdhanie ich
neopravneného pouzitia sa vztahuje rezim upraveny v osobitnych predpisoch (zédkon ¢ 23/2006
Z. z. 0 verejnom obstardvani a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, zdkon NR SR €. 502/2001 o finanénej kontrole a vnutornom audite a o zmene a
doplneni niektorych zakonov, zdkon ¢. 323/2004 Z. z. orozpotovych pravidlach verejne
spravy aozmene adoplneni niektorych zakonov). PO/FO sGfasne berle na vedomie, Ze
podpisom tejto dohody sa stiva sufastou systému finan¢ného riadenia Strukturdlnych fondov
a zaviizuje sa ako prijimatel’ pomoci dodrziavat’ pravidla opravnenosti vydavkov (Priloha ¢.1a
k tejto dohode).

PO/FO si je vedomd, Ze za zivazné porudenie tejto dohody sa bude povazovat’ aj porulenie
finanénej discipliny podia § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoCtovych pravidlach verejnej
spravy a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich prepisov.

Clanok 111
Priva a povinnosti iradu PSVR

Urad PSVR sa zavizuje:

1.

I~

Poskytnit PO/FO prispevok podla § 52a ods. 4, 5, 6. a 8 zakona o sluzbach zamestnanosti na
ahradu ¢asti nakladov potrebnyech na kvalifikované vykendvanie a prevadzku
dobrovolnickej sluzby najviac vo vyike 907,20 € a prispevok na thradu Casti celkovej eeny
price zamestnanca, ktory organizuje dobrovolnicku sluzbu, ak ma takého zamestnanca
najviac vo vyske 0,00 €,

spolu najviac vo 907,20 €

slovom: devirstosedem €, dvadsat’ centov.

Pri stanoveni celkovej vviky prispevku podla bedu 1 tohto ¢lanku zohladnit” termin zaCatia
vykondvania dobrovolnickej sluzby, dohodnuty pocet UoZ uvedeny v ¢l IV bod 2, ako aj
celkovy potet UoZ, ktorl vykondvaju, resp. vykonavali dobrovolnicku sluzbu. Po zohladneni
tychto skutoénesti poskytnut® PO/FO mesacne prispevok za 1 UoZ vykondvajliceho
dobrovolnicku sluibu v Struktire: prispevok na thradu Casti ndkladov, ktoré shvisia
s vykonavanim a prevadzkou dobrovolnickej sluzby najviac vo vyske 25,20 € a prispevok na
thradu ¢asti celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje dobrovolnicku sluzbu, najviac
vo vy$ke 0,00 € spolu mesaéne za 1 UoZ najviac vo vyske 25,20 €.

Poskyin(t' PO/FO prispevok v plnej v¥ike podla bodu 2 tohto ¢ldnku, ak termin zaatia
dobrovolnicke] sluzby UoZ je od 1. dila do 15. diia v Kkalenddarnem mesiaci. Poskytnit
PO/FO prispevok v poloviénej vyske zo stanovene) plnej vySky, ak termin zalatia
dobrovolnickej sluzby UoZ je od 16. diia do konca kalendarneho mesiaca.

Poskytnitt PO/FO prispevok v plnej vyske podla bodu 2 tohto ¢lanku. ak UoZ odpracuje potas
kalendarneho mesiaca viac ako dvejnasobek dohodnutého tyzdenného pracovného ¢asu.
Poskytmat PO/FO prispevok na jedného UoZ v poloviénej vyske podla bodu 2 tohto ¢lanky, ak
UoZ odpracuje pocas kalendarneho mesiaca prave dvejnasobok dohodnutého tyzdenného
pracovného ¢asu, resp. menej ako dvojndsobok tyzdenného pracovného asu.

[ ]
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Poskytnat’ PO/FO mesa¢ne prispevok za UoZ, ktori vykonavali aktivacnl ¢innost v prisiuinom
kalenddarnom mesiaci, vo vyske zodpovedajticej skuto¢nostiam podla bodu 2. 3. 4 a skutecne
vynalozenym a preukdzanym vvdavkom.

Poukazovat’ PO/FO pocas doby organizovania dobrovolnickej stuzby mesatne prispevok na
ucet, najneskor do 30 kalendamych dni odo dila predlozenia vietkych dohodnutych dokladov.
V pripade, ak trad PSVR zisti v predlozenych dokladoch nezrovnalosti, alebo ma opodstatnené
pochybnosti o pravosti alebo spravnosti prediozenych dokladov, lchota na vyplatenie
finanéného prispevku podla predchadzajice) vety neplynie, ato az do skonCenia kontroly
spravnosti a pravosti predloZenych dokladov, alebo do odstranentia zistenych nezrovnalosti.

Vyplatit' poslednu splatku z celkového dohodnutého prispevku po kompletnom predlozeni a
skontrolovani dohodnutych dokladov a po predlozeni Spravy o hAvantifikevanom prinose
organizovania aktivacnej cinnosti oprofi stavu pred jej zacatim podl'a Zameru organizovania
aktivaénej Cinnosti a v silade s bodom 6. r

Vratit PO/FO originaly dokladov predloZenych podla Cl. IV. bod 10 tejto dohody do 30
kalendarnych dni odo dna ich predlozenia ak sa nedohodnu inak.

Dornwit’ PO/FQ materialy zabezpedujice publicitu spolufinancovania poskytnutych prispevkov
z prostriedkov ESF.
Clinok IV
Prava a povinnosti PO/FO

PO/FO sa zavizuje:

1.

[~

Zabezpedit aktivadni &innost” formou dobrovolnickej sluzby v silade scielom, ktorym je
ziskanie praktickych skisenosti UoZ pre trh prace tak, aby po¢as vykondvania dobrovolnicke]
sluzby UoZ poskytoval pomoc v niektorej z niz$ic uvedenych oblasti:

a) pri starostlivosti o nezamestnané osoby, obtanov so zdravotnym postihnutim, imigrantov,
osoby po ndvrate z vykonu trestu odiatia slobody, drogovo a inak zavisl€ osoby,
nezaopatrené deti_a ostainé osoby odkazané na starostlivost” invch 0séb, rodinu alebo pri
poskytovani verejnoprospesnych sluzieb a d'alsich sluzieb v oblasti socidlnveh veei,
zdravotnictva, vzdeldvania, kultary, $portu, pri tvorbe, ochrane, udrziavani alebo
zlepSovani zivotného prostredia, pri starostlivosti o ochranu a zachovanie kulttmeho
dedi&stva, pri uskutoéfiovan{ kultirnych alebo zbierkovych charitativnych akeii pre osoby
podFa tohto ustanovenia, pri ochrane spotrebitela a v oblasti styku s verejnostou,

b) pri prirodnych katastrofach, ekologickych katastrofach, humanitdrnej pomoci a v civilngj
ochrane.

Zabezpetit po dobu od 1. 4. 2011 do 30.9.2011 vykondvanie dobrovolInicke] sluzby pre 6 UoZ,
miesto vykonu dobrovolnickej sluzby Zahonok 3205/2, Zvolen v $trukture:

; . ot : , L Rozsah
Druh vykoendvanej dobrovelnickej Potet ToZ | KZAM Termin vykonivania (t§%denny rozvrh

siuZby v oblasti podl'a bodu 1 od/do hodin)

SluZby v oblasti socialnych vec!
{upatrovatel)

6 513 1.4.2011-30.8.2011 20 hod.

(W)
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8.

9,

Zabezpetit’ dodrZiavanie denného rozvrhu zadiatku a konca vykonavania dobrovolnickej
sluzby UoZ v Strukture:

Pondelok . Utorok Streda Stvrtok Piatok
; : od-
od-do od-do od-do ocd—dood-do od-do'od-do- od-do do ' od-do

| Sasové rozpatie | 6:00-11,00 6,00-11,00 6.00-11,00 6.00-11,00
| (v hodinach) 3 a 6,00- 3 a
;g 11,30-14.00 11,30-14,00 11.80 6.00-11,00 11,30-14.00 © 11,30-14,00
: Pocet
zaradenych UoZ} 3 8 3 3 3 3

Koordinovat" dobrovoPnicku sluzbu UoZ prostrednictvom 0 vlastnych zamestnancov a 0
zamestanceoy  prijatyeh na tento ucel do pracovného pomeru zradov UoZ (dalej len
organizator), ktori buda organizovat’ dobrovolnicku sluzbu UoZ v rozsahu 0 hodin tyzdenne na
jedného zamestnanca. Ak nastane skutoénost, ktord md za nasledok ukonéenie pracovného
pomeru organizatora, je PO/FO povinnd v spolupraci s iradom PSVaR do 13 kalenddmych dni
od skondenia pracovnéhe pomeru uréit’ iného zamestnaunca, ktory bude dobrovolnicku shuzbu
UoZ organizovat. Ak PO/FO neuréi /nezamestnd organizdtora, je za organizovanie
dobrovol'nickej sluzby zodpovedny statutdrmy zéstupca PO/FO.

V pripade prijatia do zamestnania organizatora(ov) z radov LoZ, doru¢it uradu PSVR
hodnoverna(é) kopiu(e) pracovnej(yeh) zmluvy(zmliv) najneskdr do 15 kalenddrnych dni od
uzavretia pracovného pomeru.

V pripade poverenia vlastného zamestnanca(ov) organizovanim dobrovolnickej sluzby UoZ,
zaslat' uradu PSVR za tohto(tychto) zamestnanca(ov) hodnoverné kopie pracovnych zmitv a
dohdd o zmene pracovnych podmienok k pracovnej zmluve, najneskér do 15 kalendarnych dni
odo dila zagatia organizovania dobrovolnickej sluzby UoZ.

Viest’ denniu evidenciu dochiadzky UoZ, ktorl sa zufastfiuju na dobrovolnickej siuZbe
a organizatorov aktiva¢nej &innosti, s ich vlastnoruénym podpisom, ktorym potvrdzuji ufast’ na
vykondvani aktivadnej ¢innosti, resp. na jej organizovani. PO/FO uvedenu evidenciu uschovava
a poskytuje ju na fvzicku kontrolu uradu PSVR na zéklade vyzvania a v zmysle podmienok
stanovenych v tejto dohode.

Predkladat” na zaklade dennej evidencie dochidzky UoZ aorganizatora{ov) v dvoch
vyhotoveniach aradu PSVR mesa¢ne, najneskor do § pracovnych dni po uplynuti prisludneho
mesiaca, Evidencény list dochad=ky UoZ vykondvajucich dobrovolnicku finnost’ a organizdtorov
dobrovolnickej cinnosti (prilohy ¢.2aa a 2ba k tejto dohode).

Dohodnuty rozvrh vykondvania dobrovol’nickej <innosti podlPa predlozeného denného
rozvrhu zadiatku a koneca vvkonivania aktivacnej ¢innosti UoZ je pre PO/FO zavizny,
s vvnimkou ak povinnost’ UoZ odpracovat’ dohodnuty pocet hedin pripadne na den pracovného
pokoja.V pripade, ak na zdklade predloZeného denncho rozvrhu ma PO/FO zaujem v
oddvodnenych pripadoch organizovat' dobrovolnicku sluzbu inak, napr. po¢as dni pracovného
pokoja alebo volna, resp. vo vedernych hodindch alebo noénych hodinach. tito skuto¢nost’
PO/FO oznami uradu PSVR. Urad PSVR o uvedenej skutoénosti upovedomi UoZ. UoZ moze
vykonavat’ aktiva¢nu ¢innost’ aj vo veternych a noénych hodinach, resp. v dfioch pracovncho
pokoja a volna s tym, Ze v takychto pripadoch Grad PSVR poZaduje sthlas UoZ a uvedena
skutoénost’ sa zapracuje do dohody s UoZ,



10.

11.

Predkladat’ uradu PSVR, najneskor do 30 kalendarnych dni (najneskdr do posledncho dia

kalenddrmeho mesiaca nasledujiiceho po skondeni kalendameho mesiaca, v kiorom jej vydavky

vznikli) v 2 vyhotoveniach Ziadost o sihradu plaiby (Priloha €. 3a k tejto dohode) a sti¢asne s

tym

a) podpormné dokumenty - 1 origindl a 2 kdpie dokladov o pouzitych finanénych prostriedkoch
(faktary a doklady o zaplateni urazového poistenia, ndkupe osobnych ochrannych
pracovnych prostriedkov, pracovného néradia adalSich  suvisiacich opravnenych
vydavkoch). 1 origindl a 2 képie vypisu bankového u¢tu prijemeu alebo 1 original a 2 kopie
potvrdenia banky o uskuto&neni prisluinej platby, v pripade platby v hotovostt vydavkovy
a prijmovy pokladni¢ny doklad a doklad z registraénej pokladne,

b} 2 vvhotovenia Evidencny list dochadzky a odpracovanych hodin UoZ vykondvajticich
aktivacni Ginnost a organizdtorov akfivacnej Cinnosii (Priloha ¢. 2aa/2ba tejto dohody),
potvrdeny podpisom Statutameho zastupeu,

¢) whaz k vypodty prispevku na aktivacmi ¢innost za mesiac (priloha ¢. 4a k tejto dohode),

d) vyplatnd pasku alebo iny doklad, na zéklade ktorého je moznd identifikdcia vyplatenej
mzdy. képic zamestnavatelom potvrdenych mesaénych vykazov de socidlne) polstovne
a mesaénych vykazov do zdravotne] poistovne za zamestndvatela, ! original a2 kopie
vypisu z bankového S prijemcu alebo 1 origindl a2 kdple potvrdenia banky
o uskutoéneni prisludnej platby.

Oznamit’ dradu PSVR nedodrzanie rozsahu hodin, neiéast’, alebo predfasné ukondenie
dobrovolnickej sluzby UoZ bezodkladne, najneskér do 3 pracovnych dni od vzniku jednej
z uvedenych skutotnosti (priloha &. 5a k tejto dohode). Oznamit tradu PSVR najneskor do 15
kalendarnych dni kazdu zmenu alebo ukondenie pracovného pomeru organizatora (priloha ¢. 6a
k tejto dohode).

12. V pripade predéasného ukonlenia vykendvania dobrovol'nickej sluzby UoZ sa takéto

13,

uvol'nené miesto na dobrovolnicku sluzbu nepreobsadzuje inym UoZ. V pripade dotasne;
praceneschopnosti UoZ zaraden¢ho na dobrovolnicku sluzbu nemdze PO/FO prijat na
vykondvanie aktiva¢énej &innosti iného UoZ. UoZ po ukonfeni do¢asnej pracovnej
neschopnosti méze vo vykonavani dobrovolnickej shuzby pokradovat’ v zmysle platnej dohody
s uradom PSVR, pri¢om doba vykonavania dobrovolnickej sluzby sa mu o dobu docasnej PN
nepredlzuje. Vykonavanie aktivaénej ¢innosti UoZ formou dobrovolnickej sluzby sa konti
uplynutim dohodnutej doby, ak docasna pracovna neschopnost’ tohto UoZ trvéa dlhsie ako je
dohodnutd doba vykonavania aktivaénej &innosti. Ako ospravedinenu mnetast UoZ na
vykondvani dobrovolnickej sluzby trad PSVR akceptuje praceneschopnost alebo oSetrovanie
¢dlena rodiny na zdklade pisomného potvrdenia oSetrujuceho lekara a oddvodnemi a
neodkladnti navitevu lekéra, pisomne potvrdent ofetrujucim lekarom.

Poucit UoZ zaradenych do aktivaénej ¢innosti o povinnosti dodrZiavat” predpisy na zaistenie
bezpednosti a ochrany zdravia pri vykondvani dobrovolnickej sluzby spolu s podpisanym
prehlasenim UoZ o poudeni. Zabezpedit trazové poistenie UoZ zaradenych na aktivaind
ginnost’ formou dobrovolnickej sluzby a predlozit’ kopiu zmluvy o drazovom poisteni uradu
PSVR.

14. Pouzit finanény prispevok poskytovany radom PSVR podla CL. III bod 1 tejto dohody, len

v rozsahu a truktire, ktord suvisi s organizovanim a priamym vykondvanim aktivalnej
Sinnosti UoZ formou dobrovolnickej sluzby. Prispevok je mozné pouzit' na Ghradu
opravnenych nakladov v zmysle § 52a ods. 4 zikona o sluzbach zamestnanosti. V sulade s
pravidlami pre opravnenost vydavkov spolufinancovanych z ESF si je PO/FO vedoma
osobitne tychto skutoénosti, t¥kajieich sa opravnenosti vydavkov:



Vvdavky je moZné povaZovat’ za opravnené ak

- vznikli v opravnenom obdoebi, teda v rdmci pisomne dohodnutého obdobia realizacie
aktivaénej ¢innosti, pricom za prvy defi realizicie sa povazuje datum uéinnost tejto dohody.

- st primerané, t. J. zodpoveda)( cenam, beZznym (obvyklym) na trhu v ¢ase ich vzniku,

- navzidjom sa neprekryvaju.

- st podlozené uétovnymi dokladmi v zmysle zakona 431/2002 Z.z. o Gétovaictve v zneni
neskorich predpisov, ktoré si riadne evidované v Gctovnictve obee v stulade s platnymi
vieobecne zavAznymi pravnymi predpismi.

- spliiaji podmienky hespodarnosti (minimalizicia vydavkov pre redpektovani cielov
zameru), efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom) a lelnosti
(nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivaénej ¢innosti a priama viizba na tu).

- boli vynalozené v silade s platnymi pravaymi predpismi SR a ES.

5. Prispevok nie je moZné pouzit' na investicie, kapitdlové vydavky a technické zhodnotenie
majetku 7iadatela. Ziadatel predkladd kalkulaciu vydavkov, ktord je sdastou zdmeru
organizovania aktivaéne) <&innosti. Kalkuldciu vydavkov je potrebné vypracovat v stlade
stymto bodom abodom 14, ako i vsdlade so zasadou preukazatelnosti. hospodarnosti
a efektivnosti vynakladania prostriedkov z verejnych zdrojov! Za opravnené vydavky nie je
mozné povazoval’:

a) uroky z dlhov,

b) vrana das z pridanej hodnoty,

¢} vydavky bez priameho vztahu k projektu,

d) vydavky, ktoré nie st v stlade s podmienkami poskytnutia prispevku podla zakona o

sluzbach zamestnanosti,

¢} vydavky, ktoré st v predpisoch ESF uvedené ako neoprévneng,

f) vydavky. ktoré nie si v 0¢tovnictve jednoznacne oznacené ako vydavky suvisiace s
realizovanym projektom v sulade s vnatornym predpisom uctovnej jednotky k vedeniu
uftovnictva,

} vydavky na subdodavky, ktoré zvysSuja ndklady na realizéciu aktivadne) ¢innosti bez

pridania hodnoty,

h) vydavky. na ktoré uZ boli poskytnuté finanéné prostriedky z verejnych zdrojov.

=

16. Oznagit” priestory  POFO (plagatmi, samolepkami}. informujucimi o spolufinancovani
z prostriedkov ESF, ktoré FO/PO doruéi Grad PSVR. Oznalenie ponechat po dobu trvania
aktivaénej ¢innosti.

17. Uchovavat’ tato dohodu, vratane jej priloh adedatkov, ako ivsetky doklady tykajuce sa
poskytnutého prispevku, najmenej 10 rokov od poslednej platby.

18. UmozZnit’ poverenym zamestnancom Ministerstva prdce, socidlnych vecl a rodiny Slovenskej
republiky, Ustredia price, socidlnych veci arodiny, Uradu prace, socidlnych veei arodiny
a d'aldim kontrolnym organom nahliadnut’ do svojich Gtovnych vykazov, bankovych vypisov
a d'aldich dokladov a umoZnit' vykon kontroly a auditu priebezne pocas trvania zavizkov
vyplyvajucich z tejto dohody, ato aj do piatich rokov po ukonéeni ich trvania. V pripade
neumoznenia vykonu kontroly aauditu vznikd povinnost wvrétit poskytnuté finanéné
prostriedky v plnej vyske.
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Clanok V
Ukonéenie dohody

Riadne ukoncenie tejto dohody nastane splnenim zivizkov udastnikov dohody a stidasne
uplynutim doby, na ktord bola dohoda uzatvorena.

Dohodu mozno ukondit na zdklade pisomnej dohody Géastnikov dohody, priom opravnene
poskytnut¢ a Eerpané plnenia za organizovanie aktiva¢ne] ¢innosti UoZ poskytnuté POFO do
diia u¢innosti ukondenia dohody zostavaju tymto nedotknuts.

V pripade vézncho porusenia podmienok tejto dohody méze kazdy z ucastnikov odstipit’ od
dohody. Pravne Uginky odstipenia od dohody z dbvedu varneho porusenia jej podmienok
nastavaju diom dorucenia pisomného oznimenia opravnenej strany o odstipeni od dohody
druhému t¢astnikovi. '

Za viine poruienie podmienok tejto dohody zo strany PO/FO sa povaZuje najmi:

a) porusenie CL. IV bodov 1,2,3,7 tejto dohody,

b) vykondvanie aktivadnej ¢innosti v rozpore so Zamerom organizovania aktivaénej ¢innosti,

¢) ak sa UoZ nezicastiiuje(n) aktivadnej &innosti formou dobrovolnickej sluzby, pri¢om je (si1)
vedeni v evidencii dochadzky.

d) ak PO/FO pouziva veci a prostriedky opravnené zaktipené v rdmei realizdcie aktivadne;
¢innosti na iné ucely,

¢) ak sa nevykonala praca podl'a dohody,

f) porusenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. 4) az ¢) ak nie je mozne
dohodnut’ ich plnenie v dodatoénej lehote,

g) opakované porusenie inych povinnosti ako povinnost{ ustanovenych v pism. a) aZ e),

h) porusenic rozpodtove] discipliny.

Za vazne porusenie tejto dohody zo strany tiradu sa povaZuje najmi porudenic ustanoveni C1. III
bodov 1 a7z 5 tejto dohody.

Ak ddjde k odstipeniu od tejto dohody podla bodu 3, je PO/FO povinna vratit' tradu PSVR
finan¢né prostriedky, ktoré jej boli neopravnene poskytnuté do 30 kalendarnych dni od
odstupenia na ucet <11 7000129260/8180. PO/FO sa zavdzuje vratit' aj prispevok, alebo jeho
gast’ v pripade platby poskytnutej omylom.

Odstipenie od dohody sa netvka naroku na nahradu Skody vzniknutej porusenim dohody.

Clanok VL
Vieobecné a zdveredné ustanovenia

Zmeny a doplnenia tejto dohody moZno vykonat pisomnym dodatkom k dohode, podpisanym
oboma Yi¢astnikmi dohody, na zdklade pisomného navrhu jednej zo zmluvnych stran.

Pravne vztahy vyslovne neupravené touto dohodou sa riadia prisluSnymi praviymi predpismi
platnymi v SR, ako aj platnymi pravaymi predpismi Eurdpskych spolodenstiev, ktoré maji
vztah k zdviizkom ucastnikov tejto dohody.

V ramci zaradenia na aktivadni &innost formou dobrovolnickej siuzby UoZ nevstupuje do
pracovnopravneho vztahu. Z toho ddvodu sa na jeho zaradenie na vykon v rémci aktivaénej
¢innosti nevztahujii ustanovenia Zakonnika price, ¢o vSak neznamensa, Ze podmienky
vykondvania dobrovolnickej sluzby pre UoZ budd vyrazne odli¥né od obvyklych podmienok
pre vykon pracovnej &innosti.

V pripade nedodrzania zévizku podla Cl. IV bod 13, PO/FO znaga nasledky pripadnych
poistnych udalosti.



10.

11.

13.

14.

Vo Zvolene, dila 21.3.2011

Urad PSVR nevyplati prlspevok ak PO/FO nepredlozi doklady v lehote urdenej v CL IV
bod 8 a doklady v lehote urcenej v Cl. TV bad 10, ak sa t¢astnici dohody nedohodnd inak.

PO/FO je povinna, v pripade neopravneného pouzitia alebo zadrzania poskymutého prispevku
zaplatit, v stlade so zékonom & 523/2004 Z. z. o rozpo&tovych pravidlach verejnej SPravy
a0 zmene a doplneni niektorych zdkonov, pendle vo vyske 0.1 % zo sumy, v ktorej doslo k
porudenin finanénej discipliny, za kazdy, aj zataty, defi porusenia finan¢nej discipliny. do doby
yratenia finanénych prostriedkov, najviac do vysky tejto sumy.

PO/FO je povinna na vyziadanie Gradu PSVR preukézat dodrziavanie podmienok tejto dohody.
umoriiovat’ vykon fyzickej kontroly a poskytovat tejto kontrole sucinnost, ato priebezne po
celd dobu platnosti tejto dohody az do doby piatich rokov odo dna vyplatenia poslednej platby.
PO/FO sthiasi so zverejnenim udajov vyplyvajucich z dohody v rozsahu: nazov, sidlo, nazov

projektu, vyska nenavratného finanéného prispevku.
f

Tato dohoda nadobuda platnost’ diiom jej podpisania oboma (¢astnfkmi dohody.

Této dohoda méa charakier povinne zverejfiovane] zmluvy podla §3a ods.1 z.&. 211/2000 Z.z.
o slobodnom pristupe k informdcidim v zneni neskorsich predpisov.

Tato dohoda podla § 47a ods.l z. & 40/1964 Zb. Ob¢iansky zdkonnik v znen{ neskorsich
predpisov nadobuda uginnost’ ditom nasledujucim po dni zverejnenia na webovom sidle Uradu
prace, socialnych veci a rodiny Zvolen: www.upsvar-zv.sk

. Vzéjomna komunikécia uéastnikov dohody suvisiaca s touto dohodou si pre svoju zéviiznost

vyzaduje pisomnit formu, v ramci ktorej su ugastnici povinni uvddzat’ &fslo tejto dohody. Pre
vzdjomni pisomnil komunikéeiv budd Glastnici dohody pouzivat poStové adresy uvedené
v tejto dohode.

Ak sa akékol'vek ustanovenie tejto dohody stane neplatnym v ddsledku jeho rozporu s pravnymi
predpismi SR a ES. nespGsobi to neplatnost’ celej dohody. Utastnici sa v takom pripade
zaviizuji bezodkladne vzdjomnym rokovanim nahradit’ neplatné ustanovenie novym platnym
ustanovenim tak, aby zostal zachovany el a obsah sledovany touto dohodou.

Ueastnici dohody vyhlasuji, Ze obsah dohody je prejavom ich slobodnej vdle, neuzavreli ju
v tiesni ani za zvl4st nevyhodnych podmienok, pre¢itali si ju a na znak sthlasu s jej obsahom ju
vlastnoruéne podpisali. Dohoda je vyhotovené v 3 (troch) rovnopisoch, z ktoryeh urad PSVR
obdrzi 2 {dva) rovnopisy a FO/PO | (jeden) rovnopis.

a0y docnudcm /
+ domey sociglnyeh slufiet
|

Zihanok} 32052

fo
TAG M el | /
I'\. VJ M

PhDr.Méria Ma va Mer.Dagmar Bel{ova PhD.

§tatutarna zastup l fia PO/FO riaditel’ tradu PSVR



Prilohy Kk dohode:

¢. la Usmernenic RO €. 3/2007- aktualizacia &. 8, ktorym sa ustanovuja pravidld epravnenosti
vydavkoy pre programové obdobie 2007-2013 {www.esf.gov.sk)

¢. 2aaba Evidentny list dochddzky a odpracovanych hodin UoZ vykenavajicich aktivaénd ¢innost

a organizatorov aktivadnej innosti

. 3a Ziadost o Ghradu platby

. 4a Vykaz k vypoltu prispevku na aktivaéni ¢innost

.53 Ozndmenie o neucasti UoZ na vykondvani aktivadnej ¢innosti

. 6a Ozndmenie o ukonéenf pracovného pomeru organizatora

T £

Predbeinza financna kontrola : ’

1. z hlladiska vecnej a éiselne] spravnosti : Mgr. Maria Moravecova
dna: 21.3.2011 podpis: . 7 ..........

2. schvalila vediica oddelenia AOTP: PhDr.Jana Sniderovd
dfia: 21.3.2011 podpis: .....o.....

Tato dohoda bola zverejnena dna
a nadobudla téinnost dina

Vo Zvolene dfia ..ooveveerernennne Mgr.Maria Moraveova o Pediatka ..coomeennnencnn,



Ziadost o uhiradu platby ¢ ...
Urad prace, socialnyeh veel a rodiny vo Zsolene
Za obdobier Lo
Miesic o datum Ziadosu o platbu Lo TR PPOUPR |
Nazov projekti: Aktivicia uchidzadov o Famesininie
Cislo projekn: NP V-2
Nod pratehwe 27110130003
Dol MV G v zodha
23Tl e, nazev POFO
................................................. [ineno Statutirneho zastupey]

.................................................... fadresu sidla]
..................................................... 1PsC]

Pozadovand Siastha v eecvninnns £

Pripiiame nasicdovnd doklady:

] T - -
' ! . COpravneny
o ey - Skuping | b -
Por. ¢, ¢ Dokiad & ¢ Nazov yvsdavku - o o vyanik
- ;asdavkoyie y

Podet Paset

Dorightlon Kepl

H

= patriedeniy opra nenych vy O s ey v vkona Zive t
L RO &0 N3 200 pedla plaee caaslizacier a wiove

I Elsmizrae

ki svdim ko
Platbu vhiradit ma bapkovy GCel &0 s wod bankyo
Nazov Darkys e

Adresa DUNKY: s

meno. pricevisico zindatela resp. stamutdrnche zdsiepan JSIHAIER

“ nehodiace sa preskrmnite



Ozunamenie
o ukondéeni pracoviého pomeru zainestnanea povereného organizovaaim
aktivaénej ¢innosti formou dobrovol'nickej sluZby

B T ) o e e e PRI

v ZaSTUpend {100, PRICIVvisio) o TP RUO PP
oznamuje

odla & 82a ods, 9 pism. 1) zakona & 52004 Z. 2. o sluzbach sniuestnanostt @ o zmene
i

4 (ioplnem nicktorveh zikonov v zneni neskorsich predpisov ake 1 v zmysie CL IV bod 11

Dohody & neinniiinn verviverennees O pOSKY UL prispevku nu aktivaénia danost’ forwou

dobrovoelnickej sluzby, ze:
* pracen ny pomer s Jdeleuvedenyn zunestnancom. hior organizeval dobrovelivau sluzbu

hol skondeny dROM:

* pracoy v pomet < Joleuvedeny i zumestancom. hory bol ake ToZ prijaty aby CTIANIZON ul
dobrovolfnicku sluzbu bol skondeny dRom: o

Meno o priezvisko

Trvalé b\ dlisko

Ddtlllll nar U(‘an

N dAba

podpis u adtladok pedlatky

Fspravie vyznadit



Oznimenie

o neudasti / nedodrzani rozsahu hodin®
UoZ ua aktivadnej Cinnosti formou dobrovol’nickej sluzby

vZnanisje

podla § 32a ods. 9 pism. hy zékena ¢ 52004 7.z o shuzbach Zanestnanastl 4 o zniene
2 doplpeni aicktorfely zakonov v 7neui neskerdich predpisos ako aj v 7mysle €L IV bod 11
Dohods € o poskyvtili prispevku na aktivadny ¢innost rormou
dobroveinicke) sinzby. ze LoZ -

Mene a priczvisko

LY

%

1. nedostavilia sa varanoveny def masiupu e fuviest Jdatumy na vvkonavaiie
shilvadne] ¢innost.

2. dostavilia sa v dohodnuty den  aa vvkondvanic aktivadng] ¢innosii ale odmictolla Clipost
VYROIAVUL 11t (uviest druh éimaesi).

3. po uastupe. v priebehu vykonavania predéasne  skoncilia vvkonavanic akuvaénci  Siunostl
............................................................................. {uviest dutum).

4. pocas vvkonavania aktivaine] ¢innost nedodrzalia dohodnury rozsah hodlin (uviest dohadnuty
cozsah a shutodne odpracovany rozsull Za t¥zden) .o TP TR RO OR TP

5. bolia) vyradenyid) 2 vvkonavania aktivaénej ¢innosti z dévodn nedodrzaniz v ntornyels pradpisov
POFCr. predpisoy i zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri vvkonavani shiivatngj Cinnosii.
s ktorven bol preukizatelne oboznameny. resp. pre nedodrziavanic pokynov zamesmanea. Krory
crganizuje aktivaent éinnest diom:

B IV WO DI IS Tttt oo

VEBAVUIC oo

U TUPPRIIN dAia

podpis a edtladok pediatky
* spravie vvznadit
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